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SURAT KEPUTUSAN 
KETUA SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI SYARIAH  

(STIES) PUTERA BANGSA TEGAL 
NOMOR :   15  Tahun 2023 

 
TENTANG 

BUKU PEDOMAN PRAKTIK PENGALAMAN LAPANGAN (PPL)  
TAHUN AKADEMIK 2023/2024 

 
BISMILLAHIROHMANIRROHIM 

DENGAN RAHMAT DAN HIDAYAH ALLAH SWT  
KETUA STIES PUTERA BANGSA 

 
 

Menimbang  : a. bahwa untuk meningkatkan efektifitas dan efisiensi pelaksanaan Tri Dharma 

Perguruan Tinggi, pada setiap mahasiswa khususnya program Sarjana 

diwajibkan mengikuti Kegiatan Praktik Pengalaman Lapangan sebagai salah 

mata kuliah wajib yang ditempuh;  

  b. bahwa untuk itu, diperlukan adanya Buku Pedoman Praktik Pengalaman 

Lapangan (PPL) Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi Syariah (STIES) Putera 

Bangsa Tegal Tahun Akademik 2023/2024, sebagai acuan pelaksanaannya;  

  c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud dalam huruf a dan 

huruf b, perlu dikeluarkan Surat Keputusan Ketua Sekolah Tinggi Ilmu 

Ekonomi Syariah (STIES) Putera Bangsa Tegal sebagai Penetapan dan 

Pengesahannya. 

 
Mengingat  :  1. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional; 

  2. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi; 

  3. Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan 

Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi; 

  4. Peraturan Pemerintah Nomor 46 Tahun 2019 tentang Pendidikan Tinggi 

Keagamaan; 

  5. Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2022 tentang Perubahan atas 

Peraturan Pemerintah Nomor 57 Tahun 2021 tentang Standar Nasional 

Pendidikan; 
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  6. Peraturan Pemerintah Nomor 63 Tahun 2008 tentang Pelaksanaan Undang-

Undang Yayasan 

  7. Keputusan Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia No.: AHU-

0001086.AH.0.1.04 Tahun 2015 tanggal 27 Januari 2015 tentang Pengesahan 

Yayasan Pendidikan Putera Bangsa;  

  8. Surat Keputusan Dirjen Pendidikan Tinggi Islam Kementerian Agama No 

2641 tanggal 10 Mei 2017 tentang Ijin Pendirian Sekolah Tinggi Ilmu 

Ekonomi Syariah Putera Bangsa Tegal Jawa Tengah. 

  9. Statuta Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi Syariah (STIES) Putera Bangsa Tegal 

Jawa Tengah Tahun 2023.  

 
Dengan senantiasa memohon taufiq, hidayah dan ridho Allah Subhanahu Wata'ala 

 
MEMUTUSKAN 

 
Menetapkan  :  KEPUTUSAN KETUA SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI SYARIAH (STIES) 

PUTERA BANGSA TEGAL TENTANG PENETAPAN BUKU PEDOMAN PRAKTIK 

PENGALAMAN LAPANGAN (PPL) TAHUN AKADEMIK 2023/2024. 

Kesatu  : Menetapkan Buku Pedoman Praktik Pengalaman Lapangan (PPL) Sekolah 

Tinggi Ilmu Ekonomi Syariah (STIES) Putera Bangsa Tegal Tahun Akademik 

2023/2024 

Kedua  : Surat Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan, dan apabila dikemudian 

hari terdapat kekeliruan dalam Surat Keputusan ini, maka akan diperbaiki 

sebagaimana mestinya. 

 
 

 
Ditetapkan di  :  Tegal  
Tanggal  :  22 Agustus 2023  
Ketua STIES Putera Bangsa  
 
 
 
 
Liana Fuadah.,M.Si  
NIDN 2124057701 
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KATA PENGANTAR 

Alhamdulilahhi Robbil ‘alamin.  

Puji syukur kita panjatkan kepada Allah SWT atas segala limpahan berkah dan rahmat-Nya 

sehingga Buku Pedoman Praktik Pengalaman Lapangan (PPL) Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi Syariah 

(STIES) Putera Bangsa Tegal telah dapat diselesaikan. Dalam rangka, mewujudkan salah satu misi 

STIES Putera Bangsa yaitu “menghasilkan sarjana ekonomi dan bisnis yang berakhlaq mulia, cakap, 

percaya diri dan mampu mengamalkan ilmu pengetahuan yang dimilikinya dengan dijiwai 

semangat, STIES Putera Bangsa Tegal melaksanakan bermacam-macam upaya pengembangan 

pendidikan yang berorientasi pada peningkatan keilmuaan dan kompetensi mahasiswa, salah 

satunya dalam kegiatan Praktik Pengalaman Lapangan (PPL). 

PPL merupakan praktik (on the job training) untuk mendapatkan pengalaman kerja secara 

langsung baik di lembaga pemerintahan, instansi swasta maupun negeri, lembaga perbankan, 

perusahaan, pemerintah daerah maupun desa, unit-unit bisnis atau usaha, organisasi keagamaan, 

dan Badan Usaha Milik Desa (BUMDes). Dalam rangka persiapan dan pelaksanaan kegiatan PPL 

maka diterbitkan Buku Pedoman Praktik Pengalaman Lapangan (PPL) Sekolah Tinggi Ilmu 

Ekonomi Syariah (STIES) Putera Bangsa Tegal . Buku ini sebagai rujukan mahasiswa dan Dosen 

Pembimbing Lapangan (DPL) agar tujuan pelaksanaan kegiatan PPL dapat terwujud. 

Akhirnya, kami mengucapkan terimakasih kepada seluruh pihak yang terlibat dalam 

persiapan dan pelaksanaan kegiatan PPL, STIES Putera Bangsa Tegal Tahun Akademik 2023/2024. 

Semoga Allah SWT memberikan kemudahaan dan kelancaran serta balasan berupa kebaikan bagi 

kita semua. Aamiin 
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BAB I 
PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang 

Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi Syariah (STIES) Putera Bangsa Tegal memiliki visi yaitu 

“menjadi perguruan tinggi yang unggul dan profesional dalam pengembangan ekonomi dan 

bisnis yang berakhlakul karimah berwawasan global tahun 2037”. Berdasarkan visi tersebut 

maka tujuan STIES Putera Bangsa Tegal adalah untuk menghasilkan lulusan yang unggul, 

profesional, berakhlakul karimah dan memiliki wawasan ekonomi dan bisnis secara global.  

STIES Putera bangsa Tegal memiliki 2 (dua) program studi yaitu Akuntansi Syariah dan 

Manajemen Bisnis Syariah. Dalam rangka mewujudkan visi tersebut, STIES Putera Bangsa 

Tegal melaksanakan bermacam-macam upaya pengembangan pendidikan yang berorientasi 

pada peningkatan keilmuaan dan kompetensi mahasiswa, salah satunya dalam kegiatan 

Praktik Pengalaman Lapangan (PPL).  

Kegiatan Praktik Pengalaman Lapangan (PPL) adalah kegiatan intrakurikuler yang 

memadukan ilmu teori dan ilmu praktik. Kegiatan PPL disesuaikan dengan kurikulum 

Kerangka Kualifikasi Nasional Indonesia (KKNI) yang mengintegrasikan sektor pendidikan 

dengan sektor pelatihan dan pengalaman kerja. Kegiatan ini merupakan suatu skema 

pengakuan kemampuan kerja yang disesuaikan dengan berbagai sektor pekerjaan. PPL ini 

dilaksanakan sebagai respon dari Perguruan Tinggi untuk bersikap adaptif terhadap arus 

perkembangan dunia industri. 

PPL merupakan praktik (on the job training) untuk mendapatkan pengalaman kerja 

secara langsung baik di lembaga pemerintahan, instansi swasta maupun negeri, lembaga 

perbankan, perusahaan, pemerintah daerah , unit-unit bisnis atau usaha, dan Badan Usaha 

Milik Desa (BUMDes). Pelaksanaan PPL tahun ajaran 2023/2024 dilakukan dengan model 

PPL.  

Dengan hadirnya kegiatan PPL ini, mahasiswa diharapkan mendapatkan pengalaman 

secara empiris di dunia kerja, serta dapat menerapkan teori-teori yang telah mereka 

dapatkan. Selain itu, nuansa kerja yang diperoleh di lapangan akan membangun perilaku, 

sikap, dan pola pikir profesional yang benar-benar menjadi tuntutan dunia kerja saat ini. 

Dengan demikian, para mahasiswa dapat mempersiapkan lebih matang tentang apa yang 

akan mereka hadapi kelak, baik di dunia kerja maupun di dunia usaha yang terus berkembang 

sesuai tuntutan zaman dan keinginan pasar. Pelaksanaan PPL ini diharapkan dapat 

memberikan transfer knowledge dan kontribusi nyata dalam upaya pengembangan yang akan 

mendorong terjadinya perubahan positif pada instansi, lembaga pemerintahan, perusahaan, 

Usaha Mikro Kecil Menengah (UMKM), Organisasi/Lembaga Sektor Publik, dan Badan Usaha 

Milik Desa (BUMDes). 
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B. Ruang Lingkup Praktik Pengalaman Lapangan  

PPL menjadi sarana yang penting bagi mahasiswa untuk meningkatkan ketrampilan 

kerja, menganalisis dan menyelesaikan masalah, melatih komunikasi dengan orang lain dalam 

bidangnya, serta mengenali lingkungan kerja, karena tingginya persaingan dalam 

mendapatkan pekerjaan. Oleh karena itu kegiatan ini merupakan wujud dari proses 

pembelajaran dengan sarana yang disediakan oleh mitra perusahaan/institusi (teaching 

company) karena sarana semacam ini belum dapat disediakan oleh perguruan tinggi secara 

mandiri. Dengan adanya kerjasama yang baik antara kedua belah pihak, dimulai dari 

perbaikan program persiapan PPL oleh STIES Putera Bangsa Tegal serta dukungan dari 

pengelola perusahaan atau instansi tempat PPL maka diharapkan pelaksanaan PPL dapat 

memberikan keuntungan bagi kedua belah pihak. 

Adapun ruang lingkup kegiatan Praktik Pengalaman Lapangan di Sekolah Tinggi Ilmu 

Ekonomi Syariah (STIES) Putera Bangsa Tegal mencangkup tiga bidang sebagai berikut: 

1. Praktik pengalaman pendidikan, yaitu mengejawatahkan teori yang diperoleh dari kelas 

ke dalam praktik yang sebenarnya sesuai dangan realitas di lapangan, 

2. Penelitian, yaitu mengadakan penelitian tentang berbagai problem yang terdapat pada 

lembaga tempat praktik dilaksanakan, dan 

3. Pengabdian kepada lembaga, yaitu melakukan kegiatan di luar kampus guna 

menyampaikan program dan eksistensi kelembagaan kepada pihakpihak/ masyarakat, 

khususnya kepada lembaga tempat praktik. 

C. Landasan Kegiatan  

1. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara; 

2. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional; 

3. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi; 

4. Peraturan Pemerintah Nomor 45 Tahun 2013 tentang Tata Cara Pelaksanaan Anggaran 

Pendapatan dan Belanja Negara; 

5. Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan Pendidikan 

Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi; 

6. Peraturan Menteri Ristek Dikti Nomor 44 tahun 2015 tentang Standar Nasional 

Perguruan Tinggi; 

7. Peraturan Menteri Ristek Dikti Nomor 50 Tahun 2018 tentang Perubahan Atas 

Peraturan Menteri Ristek Dikti Nomor 44 tahun 2015 tentang Standar Nasional 

Perguruan Tinggi; 

8. Statuta Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi Syariah (STIES) Putera Bangsa Tegal tahun 2023 

D. Tujuan  

1. Mendapatkan pengalaman praktis, aplikatif, dan implementatif dalam rangka 
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pengembangan ilmu yang dimiliki. 

2. Membina dan mengembangkan sikap, perilaku, dan etos profesionalisme pada 

mahasiswa. 

3. Memperkaya wawasan yang berkaitan langsung dengan Program Studi Manajemen 

Bisnis Syariah dan Akuntansi Syariah dalam rangka meningkatkan kemampuan dan 

kepekaan terhadap perkembangan zaman. 

4. Mempersiapkan tenaga kerja yang handal, profesional, dan amanah yang memiliki 

kompetensi tinggi sesuai dunia kerja dan usaha. 

E. Manfaat  

1. Bagi mahasiswa berguna untuk:  

a. Memperkaya wawasan keilmuan dalam rangka pembentukan keahlian akademik 

di instansi, lembaga usaha dan lembaga keuangan syari’ah.  

b. Pengembangan soft skill mahasiswa khususnya dalam kemandirian, 

pengembangan diri, kerjasama, disiplin dan bertanggung jawab serta memperoleh 

masukan mengenai isu-isu terkait dengan dunia kerja dan dunia usaha bagi bahan 

pengembangan penelitian dan pendidikan.  

2. Bagi STIES Putera Bangsa Tegal berguna sebagai salah satu media untuk:  

a. Penyerapan informasi yang bermanfaat untuk penyelarasan kurikulum dengan 

perkembangan kebutuhan di lapangan, dan sebagai media sosialisasi karena 

Perguruan tinggi memiliki akses yang memadai untuk penyebarluasan informasi 

kepada masyarakat. 

b. Memperluas jaringan kerjasama (network) dengan institusi bisnis, baik swasta, 

BUMN, pemerintah daerah, dan sebagainya. 

F. Model Pelaksanaan PPL 

Pada pelaksanaan PPL Tahun Akademik 2023/2024, STIES Putera Bangsa Tegal 

melaksanakan model PPL : 

1. Pengertian 

PPL luring adalah model PPL yang menekankan pada keterlibatan aktif mahasiswa 

dalam kegiatan operasional dan/atau manajerial pada instansi, lembaga pemerintahan 

atau perusahaan apabila memungkinkan. 

2. Maksud dan Tujuan 

a. Mahasiswa diharapkan dapat belajar mengenai dinamika dunia kerja dengan 

memadukan teori selama perkuliahan dengan praktik kerja di lapangan 

b. Mahasiswa belajar mendekatkan keterampilan yang telah dimiliki dengan 

keterampilan kerja yang dibutuhkan oleh industri. 

c. Mahasiswa mendapatkan pengalaman langsung sesuai dengan bidang keahliannya. 
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d. Mahasiswa mendapat kesempatan untuk menerapkan dan memperluas keilmuan di 

bidang Manajemen Bisnis syariah dan Akuntansi Syariah. 

3. Kualifikasi Lokasi PPL 

a. Mahasiswa mendaftarkan diri melalui prodi untuk menentukan tempat PPL. 

b. Mahasiswa secara mandiri mencari dan menentukan tempat PPL yang dapat 

dilakukan secara individu maupun kelompok dengan pilihan tempat PPL terdiri 

atas: lembaga pemerintahan, perusahaan berbadan hukum (perusahaan dagang, 

manufaktur, dan jasa), lembaga keuangan/bank syariah, lembaga keuangan non-

bank syariah berbadan hukum. Area pelaksanaan PPL dapat memilih pada area 

lokal, regional, dan nasional. 

4. Mekanisme Pelaksanaan 

Mahasiswa berpartisipasi dalam pelaksanaan operasional instansi, lembaga, atau 

perusahaan sesuai dengan tugas yang diberikan. Mahasiswa berkewajiban memberikan 

laporan berupa laporan naratif, laporan pendukug, laporan dokumentatif, dan laporan 

visual. 

a. Laporan Naratif adalah laporan yang bersifat kontinyu dengan teknis pelaporan 

minggu pertama yaitu berupa rencana kerja yang disampaikan maksimal pada hari 

ketiga efektif pelaksanaan PPL dan minggu selanjutnya dilaporkan diakhir kegiatan 

PPL. 

b. Laporan dokumentatif adalah laporan yang mendokumentasikan aktifitas kegiatan 

peserta PPL yang kemudian wajib diunggah di media sosial (instagram) dengan 

hastag: #mbsaksya.stiespbtegal. 

c. Laporan visual adalah laporan yang berupa video kreatif yang dibuat secara 

individu dan wajib diunggah di media sosial (instagram) dengan durasi waktu 1 

menit yang disertai hastag: #mbsaksya.stiespbtegal 
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BAB II 
PELAKSANAAN PRAKTIK PENGALAMAN LAPANGAN 

A. Syarat Peserta  

Mahasiswa yang dapat mengikuti Praktik Pengalaman Lapangan (PPL) adalah 

mahasiswa yang dapat memenuhi persyaratan sebagai berikut: 

a. Mahasiswa yang masih aktif dan tercatat sebagai mahasiswa STIES Putera Bangsa Tegal.  

b. Telah menempuh minimal sebanyak 110 SKS  

c. Mahasiswa yang telah mendaftarkan dirinya untuk mengikuti Praktik Pengalaman 

Lapangan (PPL) STIES Putera Bangsa Tegal dengan melakukan registrasi pelaksanaan 

PPL melalui google formulir dengan link: http://bit.ly/pplstiespb2023 

d. Mahasiswa telah melakukan input matakuliah PPL dalam SIKADU. 

e. Tidak sedang cuti kuliah dan dalam masa skors. 

f. Indeks Prestasi Komulatif (IPK) minimal 2.50 (dua koma lima puluh). 

B. Waktu Pelaksanaan  

Kegiatan Praktik Pengalaman Lapangan (PPL) Tahun Akademik 2023/2024 yang diikuti 

oleh 2 (dua) Prodi di STIES Putera Bangsa Tegal dilaksanakan di bulan Oktober s.d November 

Tahun 2023 berlangsung kurang lebih selama 47 hari, dengan jadwal yang disesuaikan 

dengan lembaga tempat Praktik Pengalaman Lapangan dan dengan ketentuan 40 hari 

pelaksanaan dan 7 hari pembuatan laporan output.  

C. Teknis Pendaftaran 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Sosialisasi 
Pelaksanaan PPL 
Tahun Akademik 

2023/2024 

Pendaftaran PPL 
secara online pada 

link 

Survey dan 
koordinasi tempat 
PPL/ menentukan 

tempat PPL 

 
Mengajukan surat 
izin PPL ke Prodi 

 

Mengikuti 
pembekalan PPL 

secara offline 

Menyampaikan 
surat izin ke 

lembaga atau 
tempat PPL 

 

Memperoleh surat 
ijin/rekomendasi 
dari tempat PPL 

 

Mahasiswa 
konsultasi dengan 

DPL 

 

Pelaksanaan PPL 

DPL menentukan 
Nilai dan 

menyerahkan ke 
Prodi 

Mahasiswa 
melaporkan 
kegiatan PPL 

secara berkala 

http://bit.ly/pplstiespb2023
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D. Pelaksanaan Pembekalan 

1. Pembekalan PPL diberikan sebelum pelaksanaan PPL dilaksanakan. 

2. Panitia PPL mempersiapkan pelaksanaan pembekalan meliputi penyiapan pembicara, 

materi, dan sarana. 

3. Pembekalan PPL dilaksanakan pada .... 

4. Mahasiswa wajib hadir dalam pembekalan PPL. 

5. Bagi mahasiswa yang tidak mengikuti pembekalan PPL dengan alasan yang tidak dapat 

dibenarkan tidak diperkenankan melakukan tahapan pelaksanan berikutnya. 

6. Materi pembekalan PPL meliputi: 

a. Teknis Pelaksanaan PPL 

1) Ruang Lingkup PPL 

2) Tata Tertib PPL 

3) Penjelasan Mekanisme/Alur Pelaksanaan PPL 

4) Penulisan Laporan PPL 

5) Sistem Penilaian 

b. Teknik Komunikasi dan Pengembangan Diri 

1) Teknik Komunikasi 

2) Pengembangan Diri 

7. Mahasiswa melaksanakan PPL 

E. Pelaksanaan PPL 

Beberapa ketentuan yang perlu diperhatikan dalam pelaksanaan PPL Tahun Akademik 

2023/2024 adalah sebagai berikut: 

1. PPL dilaksanakan secara mandiri oleh mahasiswa; mulai dari penetapan tempat PPL 

(kecuali tempat yang telah ditentukan oleh prodi), hingga pelaksanaan kegiatan PPL di 

lapangan; 

2. Mahasiswa diwajibkan untuk konsultasi dengan Dosen Pembimbing Lapangan (DPL) 

dengan ketentuan: 

a. Melakukan konsultasi dengan Dosen Pembimbing Lapangan (DPL) minimal 1 (satu) 

kali sebelum pelaksanaan PPL. 

b. Pada saat pelaksanaan/proses kegiatan PPL melakukan konsultasi minimal 3-4 kali 

selama proses kegiatan. Konsultasi dapat dilakukan secara tatap muka (bila 

memungkinkan) ataupun dengan media komunikasi yang lain, seperti: whatsapp, 

email, atau telepon. 

F. Deskripsi Tugas DPL  

1. Mengarahkan mahasiswa pada saat sebelum kegiatan dan selama melaksanakan 

kegiatan PPL. 
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2. Menerima dan mengevaluasi laporan PPL. 

3. Melakukan responsi atas hasil kegiatan PPL. 

4. Memberikan nilai dan menyerahkannya kepada pengelola Prodi maksimal 7 (tujuh) hari 

setelah praktik selesai. 

5. DPL melakukan monitoring pada lokasi PPL  

6. Mendokumentasikan bukti monitoring PPL dalam bentuk foto. 

G. Monitoring dan Evaluasi 

1. Melakukan monitoring pelaksanaan kegiatan PPL di lokasi yang telah ditentukan. 

2. Melakukan komunikasi dan penjajakan kerjasama antara Lembaga dan atau prodi dengan 

instansi atau tempat PPL. 

3. Mengevaluasi pelaksanaan PPL dan memberikan saran perbaikan. 

4. Monitoring dan evaluasi dilakukan oleh Pengelola Prodi 
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BAB III 
PENYUSUNAN LAPORAN  

A. Pengertian Laporan  

Output pada kegiatan Praktik Pengalaman Lapangan ini adalah berupa laporan yang 

dibuat oleh setiap individu mahasiswa. Laporan merupakan suatu bentuk penyampaian 

pertanggung jawaban baik secara lisan maupun secara tertulis dalam kegiatan PPL STIES 

Putera Bangsa. Laporan dikumpulkan dengan jeda waktu maksimal adalah satu minggu 

setelah PPL selesai. Bentuk Laporan selesai di cetak kemudian dijilid soft cover Laminasi rapi 

dengan ketentuan warna sampul pada masing-masing program studi adalah sebagai berikut:  

1.  Akuntansi Syariah  : Biru Muda  

2.  Manajemen Bisnis Syariah  : Kuning  

B Jenis-Jenis Laporan 

1. Laporan Naratif adalah laporan yang bersifat kontinyu mingguan. 

2. Laporan Dokumentatif adalah laporan yang mendokumentasikan aktifitas kegiatan 

peserta PPL. 

3. Laporan visual adalah laporan yang berupa video kreatif yang dibuat secara individu oleh 

peserta PPL. 

C. Teknis Penyampaian Laporan 

1. Laporan Naratif 

Laporan minggu pertama yaitu berupa rencana kerja disampaikan maksimal pada hari 

ketiga efektif pelaksanaan PPL disampaikan ke DPL masing- masing. Laporan minggu 

pertama sampai dengan minggu ke tujuh disampaikan pada akhir pelaksanaan. 

2. Laporan Dokumentatif 

Peserta PPL wajib mengunggah di media sosial (instagram) setiap hari. 

3. Laporan visual 

Peserta PPL wajib mengupload video di media sosial (instagram) setiap 10 hari dengan 

durasi waktu 1 menit. 

D. Ketentuan Umum Laporan PPL 

1. Laporan PPL dilakukan secara individu; 

2. Laporan dokumentatif dan visual harus dikirim kepada Dosen Pembimbing Lapangan 

(DPL) setiap publis. 

3. Laporan PPL harus dikirim kepada Dosen Pembimbing Lapangan (DPL) dalam bentuk 

softcopy maupun hardcopy dengan format sebagaimana terlampir. 

4. Setiap laporan yang dibuat dilanjutkan dengan respon. 
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E. Sistematika Penyusunan Laporan Naratif PPL 

Pembuatan laporan kegiatan PPL adalah berisi mengenai penjelasan tertulis dengan 

kegiatan yang telah dijalankan untuk memberikan jawaban mengapa kegiatan PPL penting 

dilakukan. Arti penting di sini dilihat dari perspektif mahasiswa, organisasi (bisnis atau non 

bisnis) yang akan dijadikan sebagai lokasi/obyek PPL . Sebagai sebuah laporan yang bersifat 

ilmiah, maka alasan yang digunakan dalam penulisan haruslah obyektif dan masuk akal, 

sehingga hal ini dapat dijadikan pembeda dengan laporan lain yang bersifat umum.  

Penjelasan sistematika penulisan Laporan PPL dimaksudkan untuk memudahkan bagi 

mahasiswa dalam menyusun laporan. Disamping itu untuk memberikan kesamaan pengertian 

kepada para dosen pembimbing berkenaan dengan apa yang harus ditulis dalam laporan 

tersebut. Sehingga tidak menimbulkan multi tafsir tentang materi yang harus ditulis di dalam 

laporan. Berikut komponen penulisan pelaporan PPL dan penjelasan setiap bagian isi laporan 

PPL: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. Cover 

Halaman ini adalah bagian cover depan dari Laporan Kegiatan PPL yang berfungsi sebagai 

pelindung laporan sekaligus menunjukkan aktivitas yang dilakukan. Oleh karena itu, 

halaman sampul harus menggunakan kertas tebal atau karton dijilid langsung soft cover 

berlaminasi, berwarna sesuai ketentuan (lihat penjelasan format warna sampul per 

program studi) tulisan menggunakan tinta warna hitam. Keharusan dalam halaman 

sampul PPL adalah Judul PPL, Nama dan Nomor Induk Penyusun, Lambang STIES Putera 

Bangsa Tegal, Nama Program Studi/Jurusan, Nama Universitas, Kota tempat Universitas, 

Tahun Penulisan. Contoh Penulisan dapat dilihat pada lampiran 5. 

2. Halaman Judul 

Halaman Judul merupakan duplikay dari halaman sampul laporan PPL , pada halaman 

judul dicetak diatas kertas HVS putih terletak setelah cover tebal. Contoh dapat dilihat 

pada lampiran 5. 

3. Halaman Pengesahan 

BAGIAN AWAL 
a. Cover 
b. Lembar Judul 
c. Lembar Pengesahan 
d. Kata Pengantar 
e. Daftar Isi 
f. Daftar Tabel 
g. Daftar Gambar 
h. Daftar Lampiran 
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Halaman pengesarahan mencantumkan Judul PPL , Nama dan Nomor Induk Penyusun, 

Program Studi, kata-kata pengesahan/persetujuan, Nama dan Tanda Tangan Dosen 

Pembimbing yang ditunjuk oleh Kaprodi. Contoh dapat dilihat pada lampiran 6. 

4. Kata Pengantar 

Penulisan kata pengantar harus menggunakan bahasa Indonesia yang baik dan benar. 

Judul Kata Pengantar diletakkan pada bagian tengah kertas. Isi kata pengantar intinya 

adalah pernyataan rasa syukur kepada Tuhan Yang Maha Esa. Uraian singkat tentang 

tujuan penulisan laporan dan ucapan terima kasih ditujukan kepada orang, perusahaan, 

lembaga, instansi atau pihak lain yang membantu selama proses pelaksanaan kegiatan 

PPL. Penulisan menggunakan huruf Penulisannya menggunakan huruf Times New Roman 

ukuran 12 dengan jarak spasi 1,5. Panjang teks tidak lebih dua halaman. Pada bagian akhir 

teks pojok kanan bawah dicantumkan kata Penulis tanpa menyebut nama terang. Contoh 

dapat dilihat pada lampiran 7. 

5. Daftar Isi 

Halaman ini diberi judul “DAFTAR ISI” dan ditulis dengan huruf besar serta diletakkan di 

bagian tengah atas. Setiap tulisan yang ada di halaman ini tidak diakhiri dengan titik. Yang 

dimasukkan dalam daftar isi adalah mulai halaman kata pengantar sampai dengan 

lampiran. Bab, Nomor Bab, Judul Bab ditulis dengan huruf besar. Sub bab dan sub-sub bab 

(dan seterusnya) ditulis dengan huruf kecil kecuali huruf pertama ditulis dengan huruf 

besar. Nomor bab menggunakan huruf romawi besar (I, II, III, dst) dan nomor sub bab 

ditulis dengan angka Arab (1,2,3, dst), yang diawali dengan angka Arab yang bersesuaian 

dengan nomor bab. Jarak penulisan antara Bab baru dengan lainnya 2 spasi, sedangkan 

jarak antara sub bab dengan sub bab lainnya (atau sub- sub bab dengan sub-sub bab 

lainnya) 1,5 spasi. Semua yang dicantumkan dalam daftar ini harus disertai dengan nomor 

halaman yang bersesuaian dan ditulis di sebelah kanan. Daftar isi hendaknya 

menggambarkan garis besar sistematika keseluruhan ini. 

6. Daftar Tabel 

Halaman daftar tabel diawali dengan judul “DAFTAR TABEL” ditulis dengan huruf besar 

dan tebal, diletakkan dibagian tengah atas. Daftar tabel memuat semua tabel dalam teks. 

Yang harus ada dalam daftar tabel adalah nomor tabel, judul tabel dan nomor halaman 

dimana tabel dicantumkan dalam teks. Nomor tabel terdiri dari dua angka dan antara 

angka pertama dan kedua diberi titik. Angka pertama menunjukkan nomor bab yang 

bersesuaian, dan angka kedua menunjukkan nomor urut tabel. Misalnya Tabel 3.10, 

artinya tabel tersebut terletak di Bab III dan merupakan tabel ke 10 yang ada di Bab III. 

Angka kedua dalam nomor tabel dimulai dari angka satu untuk setiap bab. Jarak Penulisan 

antara judul daftar tabel dengan baris pertama adalah 2 kali 2 spasi. Jarak antara judul 

tabel dengan judul tabel yang mengikutinya adalah sebesar 2 spasi. Judul tabel yang 
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memerlukan lebih dari satu baris diketik dengan spasi tunggal, antara judul tabel yang 

satu dengan yang lainnya diberi jarak satu setengah spasi. 

7. Daftar Gambar 

Halaman Daftar Gambar diawali dengan judul “DAFTAR GAMBAR” ditulis dengan huruf 

besar dan tebal diletakkan dibagian tengah atas. Daftar Gambar memuat semua gambar 

yang ada dalam Laporan PPL.. Daftar gambar terdiri dari nomor gambar, judul gambar dan 

nomor halaman gambar dimana gambar itu diletakkan. Cara pemberian nomor gambar 

dan pengetikan dalam halaman daftar gambar mengikuti aturan yang sama seperti pada 

halaman daftar tabel. Judul gambar yang memerlukan lebih dari satu baris diketik dengan 

spasi tunggal, antara judul tabel yang satu dengan yang lainnya diberi jarak satu setengah 

spasi. 

8. Daftar Lampiran 

Halaman Daftar Gambar diawali dengan judul “DAFTAR LAMPIRAN” ditulis dengan huruf 

besar dan tebal diletakkan dibagian tengah atas. Isi di dalam daftar lampiran adalah 

meliputi semua dokumen yang diperoleh selama melakukan PPL misalnya, blanko 

permohonan pinjaman/kredit, surat klaim asuransi, liflet promosi perusahaan, gambar-

gambar produk perusahaan, dan lain-lain. Cara pemberian nomor gambar dan pengetikan 

dalam halaman daftar gambar mengikuti aturan yang sama seperti pada halaman daftar 

tabel. Judul Lampiran yang memerlukan lebih dari satu baris diketik dengan spasi tunggal, 

antara judul tabel yang satu dengan yang lainnya diberi jarak satu setengah spasi.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

BAB I PENDAHALUAN 

Pada Bab pendahuluan adalah bab pertama dari laporan yang mengantarkan 

pembaca untuk mengetahui 3 (tiga) hal yaitu: Latar Belakang, Tujuan, dan Manfaat, 

dengan ketentuan sebagai berikut:  

BAGIAN UTAMA 
BAB I  Pendahuluan 

1.1 Latar Belakang PPL 
1.2 Tujuan PPL 
1.3 Manfaat PPL 

BAB II   Rencana Kegiatan 
2.1 Rencana Kerja Peserta PPL  
2.2 Laporan Mingguan PPL 

BAB III Pelaksanaan Rencana Kegiatan 
3.1 Gambaran Umum Obyek PPL 
3.2 Kegiatan yang dilakukan 
3.3 Evaluasi Hasil Kegiatan PPL 
3.4 Pengalaman Belajar 

BAB IV Penutup 
4.1 Kesimpulan 
4.2 Saran / Rekomendasi 
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1. Latar Belakang 

Pada bagian ini dikemukakan adanya kesenjangan antara harapan dan 

kenyataan, baik secara teoritik ataupun praktis yang melatar belakangi kegiatan 

PPL. 

2. Tujuan 

Tujuan PPL diarahkan untuk meningkatkan pemahaman mahasiswa terhadap 

disiplin ilmu yang ditekuni melalui ketrampilan, wawasan dan pengetahuan 

3. Manfaat 

Dijelaskan apa pemanfaatan, penerapan, atau sumbangan kegiatan PPL bagi 

mahasiswa, bagi perusahaan/lembaga, bagi program studi dan pihak lain yang 

mendukung adanya PPL. 

BAB II RENCANA KEGIATAN 

Pada Bab II ini berisi tentang rencana kegiatan yang dilakukan selama PPL. 

Bentuknya adalah Jadwal / Time Schedule selama kegiatan PPL berlangsung beserta 

penjelasan yang dianggap perlu, yang terdiri dari :  

1. Rencana Kerja Peserta PPL  

Form Rencana Kerja Peserta PPL 

BIODATA PESERTA 
Nama Lengkap :  
NIM :  
Nomor HP :  
Alamat Rumah :  
Nama DPL :  
Akun IG :  
Akun FB :  

BIODATA LOKASI PPL  
Nama Perusahaan/instansi/organisasi :  
Nama Pimpinan :  
Alamat :  
Tahun Berdiri/Pembukaan :  
Jenis Usaha :  
Jumlah Karyawan :  
Output/Layanan/Jasa Perusahan :  

RENCANA KERJA / KEGIATAN PPL 
Sebutkan Rencana Penempatan 
Praktek Kerja pada Divisi/Bagian? 

:  

Tuliskan rencana deskripsi 
praktek kerja yang akan 
dilaksanakan? 

:  

Jelaskan apa rencana praktek :  
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kerja  pada Minggu 1? 
Jelaskan apa rencana praktek 
kerja  pada Minggu 2? 

:  

Jelaskan apa rencana praktek 
kerja  pada Minggu 3? 

:  

Jelaskan apa rencana praktek 
kerja  pada Minggu 4? 

:  

Jelaskan apa rencana praktek 
kerja  pada Minggu 5? 

  

Jelaskan apa rencana praktek 
kerja  pada Minggu 6? 

  

Jelaskan apa rencana praktek 
kerja  pada Minggu 7? 

  

Jelaskan apa rencana praktek 
kerja  pada Minggu 8? 

  

Sebutkan apa target pengetahuan 
kerja yang akan didapat dalam 
PPL di perusahaan? (lebih dari 3 
item) 

 
: 

 

Sebutkan siapa nama dan jabatan 
personil yang akan Anda jadikan 
mitra selama PPL? 

:  

Deskripsikan target pengetahuan 
yang akan ada dapatkan yang 
sesuai dengan kurikulum selama 
kuliah? 

 
: 

 

Sebutkan target skill/ kompetensi 
yang akan Anda dapat selama PPL. 

:  

 

2. Laporan Mingguan  

Form Laporan PPL Minggu Ke-1 

BIODATA PESERTA 
Nama Lengkap :  
NIM :  
Nomor HP :  
Nama DPL :  

DESKRIPSI KEGIATAN PRAKTEK 
Deskripsikan secara singkat 
gambaran umum perusahaan / 
instansi tempat PPL Anda? 

:  

Sebutkan, apa nama divisi/ bagian 
Anda ditempatkan? 

:  

Sebutkan, apa job deskripsi dalam 
divisi/ bagian Anda? 

:  
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Jelaskan kegiatan / praktek yang 
Anda laksanakan selama 1 minggu 
ini? 

:  

Jelaskan siapa yang Anda temui/ 
prospek selama 1 minggu ini? 

:  

Deskripsikan, apa pengetahuan yang 
Anda dapatkan selama 1 minggu 
bekerja? 

:  

Sebutkan, apa kemudahan dan 
kelebihan yang Anda dapatkan dari 
perusahaan/ instansi ini? 

:  

Sebutkan apa kendala / masalah 
selama Anda praktek kerja di 
perusahaan / instansi ini? 

:  

Lampirkan bukti kegiatan PPL Anda 
selama 1 minggu ini ! (photo, video, 
vlog dst) 

:  

 

Form Laporan PPL Minggu Ke-2 dan seterusnya 

BIODATA PESERTA 
Nama Lengkap :  
NIM :  
Peminatan :  
Nomor HP :  
Nama DPL :  

DESKRIPSI KEGIATAN PRAKTEK 

Deskripsikan, apa yang Anda 
lakukan/ kerjakan dalam minggu ke 
2 ini? 

:  

Deskripsikan, apa tugas yang Anda 
terima dari pimpinan dalam minggu 
ke 2 ini? 
 

:  

Deskripsikan, apa hal baru yang 
Anda rasakan/kerjakan/temui 
dalam minggu ke 2 ini? 

:  

Sebutkan, personil/ pelanggan/ 
klien yang Anda temui / kenal 
dalam minggu ke 2 ini? Sebutkan 
nama dan pekerjaan. 

:  

Sebutkan, pengetahuan/ ilmu apa 
yang Anda dapatkan dalam minggu 
ke 2 ini? (lebih dari 3 item) 

:  

Sebutkan, apa hal yang menarik :  
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dalam pekerjaan Anda dalam 
minggu ke 2 ini? 
Sebutkan, apa kendala/ kekurangan 
yang Anda rasakan dalam 
melaksanakan tugas kegiatan/ 
praktek dalam minggu ke 2 ini? 

:  

Menurut Anda, apa yang seharusnya 
dilakukan perusahaan/instansi 
dalam performa layanan? 

:  

Lampirkan bukti kegiatan PPL Anda 
dalam minggu ke 2 ini! (photo, 
video, vlog dst) 

:  

 
BAB III PELAKSANAAN KEGIATAN 

1. Gambaran Umum Obyek PPL 

Gambaran umum PPL menjelaskan tentang keadaan perusahaan/ Lembaga/ 

pelaku usaha yang menjadi tempat dilaksanakannya kegiatan PPL. Gambaran 

umum obyek PPL terdiri dari sejarah perusahaan, bentuk badan hukum, lokasi, 

bidang usaha, jumlah pekerja, bagan organisasi, proses produksi, lingkup 

pemasaran. 

2. Kegiatan yang ditekuni 

Pada bagian ini menjelaskan tentang pelaksanaan kegiatan PPL yang ditekuni 

oleh mahasiswa selama PPL. Biasanya kegiatan yang ditekuni diharapkan sesuai 

dengan konsentrasi yang telah dipilih oleh mahasiswa peserta PPL.  

3. Evaluasi Hasil Kegiatan 

a. Permasalahan 

Jika ditemukan permasalahan, berdasarkan informasi yang diperoleh, peserta 

mencoba untuk mengidentifikasi permasalahan yang ada di obyek PPL sesuai 

dengan bidang ilmu yang ditekuni mahasiswa.  

b. Pembahasan 

Dalam membahas permasalahan, mahasiswa akan mencoba menganalisis 

permasalah yang terjadi pada onjek PPL menngunakan Analais SWOT dan  

sangat disarankan menggunakan teori yang telah diperoleh selam kuliah. 

Oleh karena itu pada bagian ini diperboleh-kan mengutip teori yang relevan 

dengan masalah yang sedang dibahas. 

c. Solusi 

Pemecahan masalah merupakan saran untuk memperbaiki keadaan untuk 

menjadi lebih baik. 

4. Pengalaman Belajar 

Pada bagian ini menjelaskan terkait dengan pengalaman belajar apa saja yang 

mahasiswa dapatkan saat pengikuti kegiatan PPL  
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BAB IV PENUTUP 

1. Kesimpulan  

Menjelaskan secara rinci dan padat hal-hal yang menarik selama melakukakn 

PPL 

2. Saran/Rekomendasi 

Dikemukakan beberapa saran atau rekomendasi kepada obyek PPL sebagai 

tindak lanjut dari temuan atau pembahasan pada bab sebelumnya. 

 

 

 

 

 

a. Daftar Pustaka 

Bahan pustaka yang dimasukkan atau dicantumkan harus sudah disebutkan dalam teks, 

artinya bahan pustaka yang hanya dipakai sebagai bahan bacaan tetapi tidak dirujuk 

dalam teks tidak perlu dimasukkan dalam daftar pustaka. Disarankan menggunakan 

Aplikasi Bantuan penulisan Daftar Pustaka seperti Mendeley, Zootero dan lainnya. 

b. Lampiran 

Lampiran berisi keterangan-keterangan yang dianggap penting dalam laporan/foto 

kegiatan tersebut, untuk mempermudah pemanfaatannya setiap lampiran harus diberi 

nomor urut lampiran dengan menggunakan angka Arab (Romawi). 

F.  Pedoman Pengetikan  

Untuk kepentingan keseragaman dalam menulis Proposal maupun Laporan Kegiatan 

PPL, maka ketentuan yang harus dipenuhi adalah sebagai berikut: 

1. Ukuran Kertas 

Kertas yang digunakan dalam menulis Laporan Kegiatan PPL adalah HVS ukuran A4 dan 

beratnya 80 mg. 

2. Jenis Huruf 

Laporan Kegiatan PPL diketik dengan komputer menggunakan huruf Times New Roman 

12 (12 huruf/character per inchi). 

3. Margin 

Batas pengetikan 4 (empat) cm dari sisi kiri kertas, 3 (tiga) cm dari batas sisi kanan. Sisi 

atas dan sisi atas dan bawah kertas masing-masing sama yaitu 3 (tiga) cm. Gambar 

ukuran dapat dilihat pada Lampiran 10. 

4. Format 

Untuk setiap penulisan alinea baru kata pertama diketik ke kanan masuk 5 (lima) 

ketukan. Setelah tanda koma atau titik diberi jarak satu ketukan. Setiap Bab dimulai 

dengan halaman baru diketik dengan menggunakan huruf besar semua/huruf kapital 

BAGIAN AKHIR 
a. Daftar Pustaka  

b. Lampiran 
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diletakkan di bagian atas di tengah-tengah halaman. Anak bab diketik di pinggir sisi 

halaman dengan menggunakan huruf kecil kecuali huruf pertama. 

5. Spasi 

Jarak antara baris kalimat dalam judul, sub judul, sub bab dalam teks adalah 2 (dua) 

spasi (double space). Sedangkan jarak antara judul tabel dan judul gambar diketik 

dengan jarak satu spasi. Untuk kutipan lebih dari lima baris menggunakan jarak satu 

spasi diketik seperti pada waktu memulai aline baru yakni masuk ke kanan 5 (lima) 

ketukan dan diakhir baris ke kiri sebanyak 5 (lima) ketukan. 

Contoh penulisan kutipan tentang definisi Ilmu Ekonomi Hendra Sjafri (2018), yaitu : 

“Ekonomi berasal dari bahasa Yunani yang terdiri dari dua kata, yaitu oikos dan 

nomos. oikos berarti rumah tangga dan nomos berarti, tata, aturan. Dengan demikian 

secara sederhana ekonomi dalam pengertian bahasa berarti. Ekonomi atau tata 

aturan rumah tangga. Ekonomi menurut kamus Bahasa Indonesia berarti segala hal 

yang bersangkutan dengan penghasilan, pembagian dan pemakaian barang- barang 

dan kekayaan (keuangan). Ekonomi berkenaan dengan setiap tindakan atau proses 

yang harus dilaksanakan untuk menciptakan barang-barang dan jasa yang ditujukan 

untuk memenuhi kebutuhan atau keinginan manusia.”. 

6. Nomor Halaman 

Pada bagian awal Laporan Kegiatan PPL dimulai dari Kata Pengantar hingga Daftar 

Lampiran menggunakan angka kecil romawi (i, ii, iii, iv, dst) ditempatkan pada sisi 

tengah bagian bawah halaman. Selanjutnya untuk penomeran (1,2,3, dst) dimulai dari 

BAB I (PENDAHULUAN) hingga Daftar Lampiran. Khusus untuk penomeran pada 

halaman Bab diletakkan di tengah bagian bawah halaman. Sedangkan di luar itu 

diletakkan di atas sebelah kanan halaman. 

7. Pencetakan Huruf 

Penulisan kata-kata dalam bahasa asing seperti istilah, definisi atau nama judul sebuah 

buku asing dan lain-lain dicetak miring. Contoh : Multiplier Effect. dsb Penulisan Tabel 

8. Penulisan Tabel  

Penulisan tebal harus dibuat dalam satu halaman dan untuk menyesuaikan dengan 

ruang halaman penggunaan ukuran hurufnya dapat disesuaikan selama masih terbaca 

(tidak terlalu kecil sehingga sulit dibaca). Sumber rujukan tabel harus disertakan secara 

lengkap (nama perusahaan dan tahun) di letakkan di sebelah kiri bawah menggunakan 

huruf Times New Roman ukuran 10 inchi. Sebagai contoh penulisan tabel ditunjukkan di 

bawah ini. 
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Tabel 1.2 
Jumlah Penduduk Kabupaten Tegal  

Berdasarkan Kelompok Umur dan Jenis Kelamin 
Tahun 2020 

Kelompok Umur 
Laki-laki Perempuan Kabupaten Tegal 

2020 2020 2020 

0 - 4 69590 65489 135079 

5 - 9 66506 62748 129254 

10 - 14 67388 62906 130294 

15 - 19 63436 60631 124067 

20 - 24 69849 65358 135207 

25 - 29 68724 64705 133429 

30 - 34 68988 65363 134351 

35 - 39 67350 63611 130961 

40 - 44 62494 61146 123640 

45 - 49 54094 54392 108486 

50 - 54 44280 45837 90117 

55 - 59 35619 37731 73350 

60 - 64 29142 30981 60123 

65 - 69 21227 22576 43803 

70 - 74 12737 13366 26103 

75+ 8460 10272 18732 

Jumlah 809884 787112 1596996 

Sumber: Badan Pusat Statistik Kabupaten Tegal, 2020 

G. Ketentuan Penilaian PPL 

1. Penilaian peserta PPL dilakukan secara objektif berdasarkan laporan yang telah     dikirim 

mahasiswa. 

2. Nilai akhir PPL terdiri dari nilai DPL,  nilai dari penguji dan nilai dari 

pengurus/pejabat/manajer lembaga/perusahaan lokasi PPL. 

3. Penilaian yang dilakukan oleh Dosen Pembimbing Lapangan (DPL), Penguji PPL 

maupun pengurus/pejabat/manajer lembaga/perusahaan lokasi PPL memiliki rentang 

bobot antara 0 - 100 poin pada setiap komponen. 

 

 
 
 

Nilai PPL =
Nilai DPL + Nilai Penguji + Nilai Pembimbing Lokasi PPL 

3
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BAB IV 
PENUTUP 

Penyusunan buku Pedoman Pelaksanaan Kegiatan Kuliah Kerja Nyata Profesi (PPL) 

merupakan upaya yang dimaksudkan untuk membantu mahasiswa dalam memahami 

Model PPL, menulis Laporan Kegiatan PPL yang memiliki kadar keilmiahan tinggi. Melalui 

Model PPL, mahasiswa yang akan mengikuti PPL dapat mengetahui aturan-aturan dalam 

mengikuti PPL, sedangkan melalui pedoman penulisan yang ditulis secara jelas dan 

mudah dipahami ini, diharapkan para mahasiswa peserta PPL dapat membuat Laporan 

Kegiatan PPL dengan baik. 

Didalam penulisan Laporan Kegiatan PPL, mahasiswa diharapkan memiliki 

kreativitas, sehingga Laporan Kegiatan PPL memiliki nilai yang tidak hanya diapresiasi 

oleh dosen pembimbing, tetapi juga pihak-pihak lain yang berkepentingan dengan 

aktivitas yang dilakukan. Berangkat dari perspektif tersebut, maka kegiatan PPL harus 

dipandang sebagai bagian dari proses pembelajaran untuk meningkatkan kompetensi 

mahasiswa dalam praktek yang sesuai dengan kebutuhan pengguna, sehingga diharapkan 

dapat meningkatkan daya saing lulusan di pasar kerja. 
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Lampiran 1  Jadwal Pelaksanaan PPL Tahun Akademik 2023/2024 

RENCANA PELAKSANAAN PPL 
STIES PUTERA BANGSA TEGAL 
TAHUN AKADEMIK 2023/2024 

 
Randon Kegiatan PPL  

No Keterangan Tanggal  

1 Pendaftaran PPL 14 sd 19 Agustus 2023 

2 Pengambilan Surat PPL 24 sd 27 Agustus 2023 

3 Konfirmasi Jawaban Instansi Tempat PPL 11 sd 14 September 2023 

4 Pembayaran Administrasi PPL 16 sd 17 September 2023 

5 Pembekalan PPL  24 September 2023 

6 Penempatan PPL 25 sd 27 September 2023 

7 Pelaksanaan PPL  25 September – 17 November 2023 

8 Penarikan PPL  16 sd 17 November 2023 

9 Pengumpulan Laporan PPL 2 sd 3 Desember 2023 

10 Ujian PPL 4 sd 10 Desember 2023 

 
Jadwal Kegiatan PPL  

Hari Ke Tanggal    Hari Ke Tanggal    Hari Ke Tanggal  

1 25-Sep-23   15 13-Okt-23   29 02-Nov-23 

2 26-Sep-23   16 16-Okt-23   30 03-Nov-23 

3 27-Sep-23   17 17-Okt-23   31 06-Nov-23 

4 28-Sep-23   18 18-Okt-23   32 07-Nov-23 

5 29-Sep-23   19 19-Okt-23   33 08-Nov-23 

6 02-Okt-23   20 20-Okt-23   34 09-Nov-23 

7 03-Okt-23   21 23-Okt-23   35 10-Nov-23 

8 04-Okt-23   22 24-Okt-23   36 13-Nov-23 

9 05-Okt-23   23 25-Okt-23   37 14-Nov-23 

10 06-Okt-23   24 26-Okt-23   38 15-Nov-23 

11 09-Okt-23   25 27-Okt-23   39 16-Nov-23 

12 10-Okt-23   26 30-Okt-23   40 17-Nov-23 

13 11-Okt-23   27 31-Okt-23   

14 12-Okt-23   28 01-Nov-23   
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Lampiran 2 Format Biodata Peserta PPL 

BIODATA PESERTA 
PRAKTIK PENGALAMAN LAPANGAN 

SEMESTER …………………. TAHUN AKADEMIK………………. 

 
NAMA  :  .....................................................................................................................................................  

NIM :  .....................................................................................................................................................  

PROGRAM STUDI  :   .....................................................................................................................................................  

ALAMAT :   .....................................................................................................................................................  

   .....................................................................................................................................................  

   .....................................................................................................................................................  

   .....................................................................................................................................................  

TELP/HP/EMAIL  :   .....................................................................................................................................................  

JUMLAH SKS LULUS  :   .....................................................................................................................................................  

IPK  :   .....................................................................................................................................................  

Dosen Pembimbing PPL  :   .....................................................................................................................................................  

 

 

 

Tegal,  ................................................ 202X 
Peserta,  
 
 
 
 
Nama Mahasiswa  

NIM 
 

 

 

 

 

 

 
 

PAS PHOTO 
3X4 berwarna , 

berjas 
alamamater, 
background 

Merah 
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Lampiran 3 Format Daftar Hadir Peserta PPL 

DAFTAR HADIR 
PRAKTIK PENGALAMAN LAPANGAN 

 PROGRAM STUDI ............ 
SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI SYARIAH (STIES) PUTERA BANGSA  

SEMESTER ......................TAHUN 2023/2024 

 
NAMA : .........................................................................................................................................................................   

NIM :  .........................................................................................................................................................................  

LOKASI PPL :  .........................................................................................................................................................................  

NO. HARI/TGL KEGIATAN PARAF 

1 
   

2 
   

3 
   

4 
   

5 
   

6 
   

7 
   

8 
   

... 
   

... 
   

40 
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Lampiran 4 Format Penilaian PPL  

A. Penilaian PPL dari Dosen Pembimbing Lapangan (DPL)  

FORMULIR NILAI BIMBINGAN DAN LAPORAN  
OLEH DOSEN PEMBIMBING LAPANGAN ( DPL ) PPL 

 
NAMA  :  .................................................................................................................................................................  

NIM  :  .................................................................................................................................................................  

PROGRAM STUDI  :  .................................................................................................................................................................  

JUDUL LAPORAN :  .................................................................................................................................................................  

   .................................................................................................................................................................  

   .................................................................................................................................................................  

   .................................................................................................................................................................  

Nilai Dosen Pembimbing Lapangan PPL adalah sebagai berikut ini : 

No Komponen Penilaian 
Bobot 

(%) 
NILAI 

ANGKA 
BOBOT X 

NILAI 

1 Penyusunan Rencana Kegiatan PPL  25   

2 Keaktifan dan Aplikasi Rencana Kegiatan   25   

3 Video Kegiatan PPL  20   

4 Laporan PPL  
a. Relevansi Laporan Terhadap Keilmuan dengan 

Program Studi 
b. Kelengkapan Isi Laporan 
c. Aspek Kebahasaan 
d. Kemampuan Melaksanakan Arahan  
e. Kemampuan Menganalisis Masalah 

30 

  

JUMLAH 100   

........................, ........................................202X 
Dosen Pembimbing Lapangan PPL  
 
 
 
 ___________________________________________  
 NIDN. 
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B. Penilaian PPL dari Dosen Penguji PPL  

FORMULIR PENILAIAN UJIAN  
OLEH DOSEN PENGUJI PPL 

 
 

NAMA  :  .................................................................................................................................................................  

NIM  :  .................................................................................................................................................................  

PROGRAM STUDI  :  .................................................................................................................................................................  

JUDUL LAPORAN :  .................................................................................................................................................................  

   .................................................................................................................................................................  

   .................................................................................................................................................................  

   .................................................................................................................................................................  

 

Nilai Dosen Pembimbing Lapangan PPL adalah sebagai berikut ini : 

No Komponen Penilaian 
Bobot 

(%) 
NILAI 

ANGKA 
BOBOT X 

NILAI 

1 Kemampuan Presentasi   25 
  

2 Kemampuan Menjelaskan Isi Laporan  40 
  

3 Sistematika Laporan PPL  
a. Relevansi Laporan Terhadap Keilmuan dengan 

Program Studi 
b. Kelengkapan Isi Laporan 
c. Aspek Kebahasaan 
d. Kemampuan Melaksanakan Arahan  
e. Kemampuan Menganalisis Masalah 

35 

  

JUMLAH 100   

 

........................, ........................................202X 
Dosen Penguji PPL  
 
 
 
 ___________________________________________  
 NIDN. 
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C. Penilaian PPL dari Pembimbing Lokasi PPL  

FORMULIR PENILAIAN BIMBINGAN  
OLEH PEMBIMBING LAPANGAN ( PAMONG ) PPL 

 
NAMA  :  .................................................................................................................................................................  

NIM  :  .................................................................................................................................................................  

PROGRAM STUDI  :  .................................................................................................................................................................  

Nilai Pembimbing Lapangan PPL adalah sebagai berikut ini : 

No Kriteria Penilaian Desktipsi Penilaian (%) 
NILAI 

ANGKA 
BOBOT X 

NILAI 

1 Mampu 
Berkomunikasi 
dengan pihak mitra 
dan menunjukkan 
unjuk kerja 
profesional selama 
berkegiatan di 
mitra PPL 

1. Komunikasi lisan 40   
2. Komunikasi tulisan  
3. Disiplin waktu 
4. Tanggungjawab 
5. Manajemen waktu 
6. Daya inisiatif 
7. Kritis 
8. Kerjasama 
9. Perilaku dan sikap  
10. Sopan 
11. Berpenampilan rapi  
Bersikap professional dalam  
pelaksanaan tugas 

20 
  

2 Mampu melakukan 
observasi dan 
menganalisis hasil 
Observasi 

Pemahaman keilmuan 40   

Mampu 
menghubungkan 
teori dengan 
Praktik riil di 
lapanganan 

JUMLAH 100   

........................, ..........................................202X 
Pembimbing Lapangan (Pamong) PPL 
 
 
 ___________________________________________  
 NIP 

Lampiran 5 Format Cover Laporan PPL  
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PROSEDUR PENYELESAIAN KREDIT BERMASALAH 

PADA KREDIT MIKRO 
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(Times New Roman, 14pt, Bold) 
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Lampiran 6 Format Lembar Pengesahan 

LEMBAR PENGESAHAN  

 

Laporan Praktek Pengalaman Lapangan (PPL) dengan judul “Prosedur Penyelesaian Kredit 

Bermasalah Pada Kredit Mikro Di Bank BSI Syariah Kabupaten Tegal” karya,  

Nama  :  Rachman Dani Putra 

NIM  :  A1234567 

Jurusan  :  Akuntansi Syariah  

Telah dinyatakan lengkap dan memenuhi syarat untuk diterima sebagai Laporan Praktik 

Pengalaman Lapangan. 

 

Tegal, ........................................... 202X 
 

Menyetujui,  

Dosen Pembimbing Mahasiswa Pelaksana  

 

 

 

 

Nama (beserta gelar) Nama Mahasiswa  

NIDN.  NIM.  
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Lampiran 7 Format Kata Pengantar  

KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur alhamdulillah penulis sampaikan ke hadirat Allah SWT, yang telah melimpahkan 

hidayah dan rahmat-Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan Laporan Praktik Pengalaman 

Lapangan (PPL) dengan judul : ......................................................... 

Tujuan penyusunan laporan ini adalah sebagai bahan evaluasi hasil kegiatan Praktik 

Pengalaman Lapangan sekaligus sebagai proses pembelajaran dalam menulis suatu karya ilmiah 

hasil dari praktek di lapangan. 

Saya menyadari bahwa aktivitas ini dapat berjalan dengan baik disebabkan dukungan dari 

banyak pihak. Untuk itu saya merasa berkewajiban menyampaikan rasa terima kasih kepada: 

1. (Nama dan Gelar)… selaku Ketua Yayasan Putera Bangsa  

2. (Nama dan Gelar)… selaku Ketua  Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi Syariah (STIES) Putera 

Bangsa Tegal 

3. (Nama dan Gelar)… selaku Wakil Ketua bidang Akademik Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi 

Syariah (STIES) Putera Bangsa Tegal 

4. (Nama dan Gelar)… selaku Ketua Program Studi ....................... Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi 

Syariah (STIES) Putera Bangsa Tegal 

5. (Nama dan Gelar) … selaku Dosen Pembimbing PPL 

6. (Nama dan Gelar)… selaku Pembimbing Lapangan 

7. Pihak lain yang tidak dapat saya sebutkan satu persatu, namun telah memberikan banyak 

dukungan atas penyelesaian laporan ini. 

Akhir kata, saya berharap semoga Tuhan Yang Maha Kuasa berkenan membalas segala 

kebaikan semua pihak yang telah membantu dan laporan ini dapat dimanfaatkan bagi banyak 

pihak. Amin 

 
 

Tegal, ................................... 202X 
 

 

Penulis 
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Lampiran 8 Format Daftar Isi  

DAFTAR ISI  

 

HALAMAN JUDUL  .........................................................................................................................................................  i 

PENGESAHAN  ................................................................................................................................................................  ii 

KATA PENGANTAR  .....................................................................................................................................................  iii 

DAFTAR ISI  ......................................................................................................................................................................  iv 

DAFTAR TABEL  .............................................................................................................................................................  v 

DAFTAR GAMBAR  ........................................................................................................................................................  vi 

DAFTAR LAMPIRAN  ...................................................................................................................................................  vii 

 BAB I  PENDAHULUAN  ........................................................................................................................................  1 
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3.2 Kegiatan yang dilakukan  .......................................................................................................  18 

3.3 Evaluasi Hasil Kegiatan PPL  ................................................................................................  21 
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4.1 Kesimpulan  ..................................................................................................................................  26 
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LAMPIRAN  .......................................................................................................................................................................  29
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Lampiran 9 Format Daftar Tabel  

DAFTAR TABEL 

 

Tabel 1.1  Judul Tabel  ...........................................................................................................................................  4 

Tabel 2.1  Judul Tabel  ...........................................................................................................................................  6 

Tabel 3.1  Judul Tabel  ...........................................................................................................................................  8 

Tabel 4.1  Judul Tabel  ...........................................................................................................................................  10 
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Lampiran 10 Format Daftar Gambar  

DAFTAR GAMBAR 

 

Gambar 1.1  Judul Gambar  ..................................................................................................................................  4 

Gambar 2.1  Judul Gambar  ..................................................................................................................................  6 

Gambar 3.1  Judul Gambar  ..................................................................................................................................  8 

Gambar 4.1  Judul Gambar  ..................................................................................................................................  10 
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Lampiran 11 Format Daftar Lampiran  

DAFTAR LAMPIRAN 

 

Lampiran 1  Judul Lampiran  ..............................................................................................................................  30 

Lampiran 2 Judul Lampiran  ..............................................................................................................................  31 

Lampiran 3 Judul Lampiran  ..............................................................................................................................  33 

Lampiran 4 Judul Lampiran  ..............................................................................................................................  34 

Lampiran 5 Judul Lampiran  ..............................................................................................................................  35 

 


